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12RODADA
NEGOCIAL

A 12 rodada de negociagdes para o Acordo Coletivo
de trabalho (ACT) 2026/2028 aconteceu nesta quar-
ta-feira (12/08).

A rodada foi coordenada pelo novo Diretor Adminis-
trativo Moises Diersmann, acompanhado dos demais membros da comissao negocial, entre chefes de depar-
tamento, chefes de divisao e assistentes.

muobiliza e

Representando a INTERSINDICAL estavam presentes Mauro Miranda e {Sintec-5C); Carlos Abraham, Marco
Ttlio de Oliveira, Ricardo Krause e José Mario Medeiros (Senge-SC); Afonso Coutinho de Azevedo, Liliane da
Cunha e Ricardo Gitahy (SAESC).

Destacamos que a clausula mais importante do ACT, que é a garantia de emprego, ndo estava na agenda
desta rodada, porém a Intersindical destacou que esta clausula, pela sua importancia, e expectativa dos
empregados, deveria ser concedida na primeira rodada. Porém, o Diretor Moisés se comprometeu a negociar
essa clausula na proxima rodada, com a sinalizagdo de aumentar mais um ano garantindo a estabilidade de
emprego até 30/09/2029. Também para a proxima rodada, serd discutido a clausula do anuénio, plano de
salde, entre outras. Algumas clausulas, em que néo ha alteragdo, foram renovadas automaticamente, con-
forme demostrado no quadro abaixo.

Nessa rodada de hoje foram negociadas 15 clausulas, conforme demostramos no quadro abaixo:

Descrigdo e Proposta
CLAUSULA 12 -VIGENCIA E DATA-BASE oK
CLAUSULA 27 - ABRANGENCIA oK
CLAUSULA 85 - AUXILIO ENFERMIDADE RENOVADA COM AJUSTES NA REDACAD
CLAUSULA 112 - PECULIO RENOVADA
CLAUSULA 137 - JORNADA DETRABALHO RENOVADA
CLAUSULA 147 - SISTEMA ALTERNATIVO DE REGISTRO DE PONTOD REMOVADA
CLAUSULA 152 - HORARIO FLEXIVEL NAD
CLAUSULA 162 - SISTEMA DE COMPENSACAQ NAD
CLAUSULA 172 - PAGAMENTO DAS FERIAS REMOVADA
CLAUSULA 199 - DESPESAS COM ACIDENTES F SERVICO E OUTRAS DOFNCAS PROFIESONAS |  RENOVADA
CLAUSULA 207 - PLANC DE SAUDE E PREVIDENCIARID RETORNA
CLAUSULA 212 - POLITICA DE SEGURANCA, SAUDE E MEDICINA DO TRABALHOECIPA | RENOVADA
CLAUSULA 222~ AUXILIO MEDICO RENOVADA
CLAUSULA 232 - GINASTICA LABORAL REMOVADA
CLAUSULA 242 - ACESSIBILIDADE REMOVADA
CLAUSULA 27# - COMPROMETIMENTO COM A DIVERSIDADE E INCLUSAQ | RENOVADA
CLAUSULA 282 - CONCURSO PUBLICO NAQ
CLAUSULA 292 — INOVACOES TECNOLOGICAS REMOVADA
CLAUSULA 31# - COMITE GESTOR DA INOVAGAO RENOVADA
CLAUSULA 322~ VALE TRANSPORTE REMOVADA
CLAUSULA 332 - ASSISTENCIA SINDICAL NAS RESCISOES RENOVADA
CLAUSULA 36° - ADICIONAL DE PENOSIDADE REMOWADA
CLAUSULA 382 - INCENTIVO A PRATICA DE ESPORTE E BEM ESTAR RETDRNA
CLAUSULA 40° - RELACAD NOMINAL DE EMPREGADOS RENOVADA
CLAUSULA 41° — RELACAQ SINDICAL REMOVADA
CLAUSULA 427 - ACERVO TECNICO RENOVADA
CLAUSULA 432 - CONTRIBUIICAQ ASSISTENCIAL RENOVADA
CLAUSULA 457 — DATA BASE DDS ENGENHEIRQS RENOVADA
CLAUSULA 472 - VACINACAD RENOWADA COM AJUSTES DE REDACAO
CLAUSULA 45° — REPASSE DE MENSALIDADES RENOVADA
CLAUSULA 50° - GRATIFICACAO 25 ANOS RENOVADA
CLAUSULA 53¢~ LIBERACAO DE CONSELHEIRO ELEITO RENOVADA
CLAUSULA 54° - MULTA RENOVADA
CLAUSULA 567 - FERIAS (PARCELAMENTO 3 %) Ohk-EM FASE FINAL DE TESTES PARA IMPLANTACAQ
CLAUSULA 60° - DA VALORIZACAO PROFISSIONAL, MOBILIDADE NAD

INTERMA E RETENGAQ DE TALENTQS

CLAUSULA 612 — REENBODLSO DA ANUIDADE DOS CONSELHOS PROFISSIONALS | RETORNA
CLAUSULA 62° - FOLGA COMPENSATORIA RETORNA
CLAUSULA 70 - QUADRO DE DOTAGAD Ok

Informamos que a préxima rodada esta agendada para o dia 19/08 (quarta-feira); orientamos aos nosses
representados a se manterem atentos e que acompanhem o desenrolar de todo o processo negocial através
de nossos boletins.

INTERSINDICAL NA LUTA POR UMA EMPRESA PUBLICA E EFICAZ.
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